
        RETÍCULA DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN    CLAVE: LADM-2010-234 
                                ESPECIALIDAD: GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO   CLAVE: LADE-GTH-2023-01 

                    TECNOLÓGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE COACALCO 
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TEORÍA GENERAL DE 
LA ADMINISTRACIÓN 

 
FUNCIÓN 

ADMINISTRATIVA I 

 
FUNCIÓN 

ADMINISTRATIVA II 

 
GESTIÓN 

ESTRATÉGICA DEL 
CAPITAL HUMANO I 
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ESTRATÉGICA DEL 

CAPITAL HUMANO II 

 
INNOVACIÓN Y 
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INFORMÁTICA PARA 
LA ADMINISTRACIÓN 

 
ESTADÍSTICA PARA LA 

ADMINISTRACIÓN I 

 

ESTADÍSTICA PARA LA 
ADMINISTRACIÓN II 

 
PROCESOS 

ESTRUCTURALES 

 
DERECHO FISCAL 

 
PRODUCCIÓN 

 
PROCESOS DE 

DIRECCIÓN 

 
ESTRATEGIAS DE 

NEGOCIACIÓN Y MANEJO 
DE CONFLICTOS 
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LAD-1031 
 

AEC-1070 
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 SERIACIÓN 

TALLER DE ÉTICA 
 

DERECHO LABORAL Y 
SEGURIDAD SOCIAL 

 
DERECHO 

EMPRESARIAL 

 
MÉTODOS 

CUANTITATIVOS PARA 
LA ADMINISTRACIÓN 

 
DESARROLLO 
SUSTENTABLE 

 
TALLER DE 

INVESTIGACIÓN I 

 

TALLER DE 
INVESTIGACIÓN II 

 
FUNDAMENTOS Y 

PRÁCTICAS DE NÓMICA 
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FUNDAMENTOS DE 
INVESTIGACIÓN  

 
COMUNICACIÓN 
CORPORATIVA 

 
COMPORTAMIENTO 
ORGANIZACIONAL 

 
FUNDAMENTOS DE 
MERCADOTECNIA 

 

MEZCLA DE 
MERCADOTECNIA 

 

SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN DE LA 

MERCADOTECNIA 

 
ADMINISTRACIÓN DE LA 

CALIDAD 

 
MACROTENDENCIAS EN 

LA DIRECCIÓN DE 
TALENTO HUMANO 
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MATEMÁTICAS 
APLICADAS A LA 

ADMINISTRACIÓN 

 
TALLER DE 

DESARROLLO 
HUMANO 

 
DINÁMICA SOCIAL 

 
ECONOMÍA 

EMPRESARIAL 

 
MACROECONOMÍA 

 
GESTIÓN DE LA 
RETRIBUCIÓN 

 
DIAGNÓSTICO Y 

EVALUACIÓN 
EMPRESARIAL 

 
SEMINARIO INTEGRAL 
DE TALENTO HUMANO 
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LAC-1034 
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LAD-1014 
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LAM-1022 
 

LAD-1012 
 

GTB-2304 
  

                 

CONTABILIDAD 
GENERAL 

 

COSTOS DE 
MANUFACTURA 

 
CONTABILIDAD 

GERENCIAL 

 
MATEMÁTICAS 
FINANCIERAS 

 
ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERA I 

 

ADMINISTRACIÓN 
FINANCIERA II 

 
DESARROLLO 

ORGANIZACIONAL 

 
MANEJO DE SOFTWARE 

ADMINISTRATIVO 
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ECONOMÍA 

INTERNACIONAL 

 
FORMULACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS 

 
SEMINARIO DOTACIÓN Y 

DESARROLLO DE TALENTO 
HUMANO 
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 
 

SERVICIO SOCIAL 
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